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Zweifache Verstarkung fur erfolgreiches Fihrungsteam der
SalzburgMilch

Als drittgroBte Molkerei Osterreichs und bedeutendste der Region hat sich die SalzburgMilch
als fixe GroRe mit stetig steigender Entwicklungskurve am heimischen Milchmarkt etabliert.
Um dem kontinuierlichen Wachstumskurs auf allen Ebenen gerecht zu werden, verstarkt das
Unternehmen nun die Fiihrungsebene und holt sich mit Katrin Wollinger als Head of Human
Resources und Thomas Thor als neuen Head of Finance zwei versierte Spezialisten an Bord.

Seit vielen Jahren liegt die SalzburgMilch auf Erfolgskurs und kann sich iber eine sehr positive
wirtschaftliche Entwicklung freuen. Dies belegen auch die kontinuierlich steigenden Absatz- und
Umsatzzahlen. Allein im Jahr 2023 konnten die Premiummilchmacher mit ihrem motivierten und
kompetenten Team einen Jahresumsatz von rund 341 Millionen Euro erwirtschaften.

Um die mit diesem Wachstum verbundenen steigenden Anforderungen im operativen Geschaft
zuklinftig noch besser abzudecken, holt sich das Unternehmen nun personelle Verstarkung und
besetzt damit gleich zwei strategisch wichtige Head-Positionen neu. Andreas Gasteiger,
Geschaftsfuhrer der SalzburgMilch, freut sich Gber den hochqualifizierten Zuwachs fiir sein Team:
,Mit Katrin Wollinger als Head of Human Resources und Thomas Thor als Head of Finance haben
wir zwei Spezialisten mit grofiem fachlichem Know-how und langjahriger Erfahrung in namhaften
Unternehmen gewinnen kénnen. Sie werden ihre Kompetenzen in zwei fir unser Unternehmen sehr
zentralen Schlisselpositionen einbringen. Ein wichtiger und notwendiger Schritt, um gut gerustet in
eine weiterhin erfolgreiche Zukunft der SalzburgMilch zu blicken.*

Katrin Wollinger wird neuer Head of Human Resources bei der SalzburgMilch

Aktuell arbeiten rund 460 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Lehrlinge an den beiden
Unternehmensstandorten der SalzburgMilch in Salzburg und Lamprechtshausen. Um mit dem
kontinuierlichen Wachstum des Unternehmens auch auf personeller Ebene Schritt zu halten, wird
sich die 45-jahrige Katrin Wollinger zukiinftig als Head of Human Resources mit ihrer langjahrigen
Expertise einbringen. Sie nimmt nach mehr als 15 Jahren Personalmanagement auf nationaler und
internationaler Ebene einen groRen Erfahrungsschatz mit, unter anderem als Personalleiterin, HR-
Interimsmanagerin und als HR-Projektmanagerin in selbststandiger Tatigkeit. Dabei war sie viele
Jahre beispielsweise bei Fressnapf und ESPRIT mafigeblich fir alle Personalagenden zustandig.

Mit der neuen personellen Weichenstellung setzt die SalzburgMilch einen wichtigen Schritt, um ihre
ehrgeizigen Ziele fur die nachsten Jahre erfolgreich umzusetzen. Dabei spielt speziell das Personal,
das als wesentlicher Wachstumsmotor des Unternehmens betrachtet wird, eine zukunftsweisende
Rolle. SchlieRlich ist der Expansionskur der SalzburgMilch fir Geschaftsfihrer Gasteiger auch
unabdingbar mit dem kontinuierlichen Aufstocken personeller Ressourcen auf allen Ebenen
verbunden. Die SalzburgMilch hat sich Uber die vergangenen Jahre einen sehr guten Ruf erarbeitet,
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das beweist unter anderem ein vierter Platz unter Salzburgs besten Arbeitgebern in einer Studie des
Market Instituts 2023.

Thomas Thor wird neuer Head of Finance bei der SalzburgMilch

Als neuer Head of Finance verantwortet Thomas Thor zukiinftig neben der Leitung der
Finanzabteilung auch jene der Rechtsabteilung. Der 43-jahrige blickt auf eine langjahrige Karriere
bei internationalen Konzernen zurick. Seine beruflichen Stationen umfassen unter anderem die
kaufmannischen Agenden einiger Gesellschaften (u.a. in Russland und Deutschland) und die
strategische Weiterentwicklung bei der Firma Egger Holzwerkstoffe sowie die kaufmannische
Geschaftsfiihrung der BWT Barrier Russland Holding und zweier weiterer Gesellschaften am
Standort Mondsee. Das theoretische Fundament fir seine Laufbahn holte sich Thomas Thor in
seinem Studium ,Export oriented Management® an der IMC Krems sowie an der FH Steyr in
seinem Studium ,Controlling, Rechnungswesen und Finanzmanagement".
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